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FEMINISTA

Membro do Conselho Diretor

Description

Sobre a IPPFWHR

A IPPFWHR ¢é uma alianca feminista internacional que trabalha com mais de 135 organiza¢des em mais de 35 paises em todo o mundo. Apés a consolidacédo de
uma, — IPPFWHR uniu forcas com o Center for Health and Gender Equity (CHANGE) e a International Women'’s Health Coalition (IWHC) — a IPPFWHR esta
vivenciando um momento histérico e incrivelmente emocionante de transformagéo. O Conselho Diretor juntamente com Organizac¢des Parceiras e voluntarias
corajosas e comprometidas co-criaram um novo modelo feminista para promover justica reprodutiva para mulheres, meninas e pessoas de género diverso. Este
trabalho se estende a todas as regides do Sul Global e busca ter uma presencga de advocacy nos principais espacgos de tomada de deciséo global, regional e nos
Estados Unidos.

Com sua lideranga, governanca e programagao enraizadas no Sul Global, a IPPFWHR também tem uma area de atividade no Norte Global para a¢des chave de
advocacy, operagdes e captagdo de recursos. A IPPFWHR tem um Conselho Diretor majoritariamente baseado no Sul, uma equipe sénior com mais de 70% dos
componentes com origem no Sul Global, e operacdes descentralizadas, com equipe baseada na Argentina, Brasil, Colémbia, Espanha, México, Panama e
atualmente com recrutamento na Asia e Africa.

A IPPFWHR se concentra no fortalecimento dos movimentos de base, na promogé&o da sua alianga feminista de parceiras, e na reformulacéo de narrativas para
contrapor os movimentos anti-direitos e anti-género, baseadas em principios feministas interseccionais. Como uma alianca de diversas coalizdes, organizacées
e movimentos, a abordagem feminista interseccional da IPPFWHR coloca as necessidades das mulheres e meninas no centro de seu trabalho e busca:

e Aumentar o acesso aos cuidados de salde sexual e reprodutiva, acelerar a mudanga para modelos de servigos mais acessiveis que promovam
cuidados autogestionados, solugées comunitarias e de mulher para mulher, e a desmedicalizagdo da SDSR;

e Conectar e coordenar estratégias e agoes de advocacy politico e agdes em espacos nacionais, regionais e globais; e

o Amplificar as vozes de mulheres, meninas e de pessoas de género diverso — em particular aquelas mais impactadas pelo colonialismo e pela diaspora
africana e indigena — tanto na politica externa dos Estados Unidos como na agenda global da saude e direitos sexuais e reprodutivos.

Sobre o Cargo

A IPPFWHR esta em uma fase estimulante de construgdo do mandato da organizagao e procura por membros dedicados, qualificados e apaixonados para
compor o Conselho Diretor e contribuir com suas capacidades e experiéncias, ao mesmo tempo em que refletem a diversidade das comunidades a que
servimos, contemplando idade, deficiéncia, geografia, cor, raca e etnia, e orientacéo sexual e identidade de género.

Como membro voluntério do Conselho, vocé orientara a estratégia geral da organizagdo, compartilhara uma fungéo de governanga e assumira responsabilidade
pela viséo e administragdo da organizagdo. Como parte integrante do Conselho, vocé também contribuir4 para amplificar e fortalecer o trabalho das
organizacdes parceiras da alianga feminista, assim como contribuird com conexdes e recursos para uma meta anual de arrecadagdo de doagdes, de acordo com
a sua capacidade. Esse cargo esta aberto a jovens lideres feministas e de direitos humanos (abaixo de 25 anos) que tenham compromisso com o trabalho de
gerar mudancas globais.

Compromisso e responsabilidades do Cargo

Espera-se que os membros do Conselho participem de trés reunides anuais, além de reunifes extraordinarias quando sua participagdo for necessaria. Além
disso, membros do Conselho também serdo convidadas a participar das comissdes permanentes que apoiam e aconselham o Conselho Diretor. Visando a
integracdo plena de todas as pessoas, as reunides contam com tradugéo simulténea e ferramentas de incluséo para eliminar barreiras a participacéo.

Cada membro ir4 contribuir com um conjunto Unico de capacidades e experiéncias. Estamos a procura de uma variedade de individuos excepcionais que sejam:

¢ Intelectuais com amplo conhecimento da evolugéo politica, econémica e do cenario global da saude publica.
¢ Profissionais com experiéncia pratica na linha de frente.


https://www.ippfwhr.org/ippfwhr-announces-a-new-feminist-alliance/
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Lideres criativas, resilientes e inovadoras que promovam solugdes em ambientes com recursos escassos.

Os membros do Conselho Diretor serdo convidados a facilitar ou participar em eventos, tais como visitas e reunies com parceiras e doadores. Contribuirdo com
sua experiéncia, lideranca e abordagens inovadoras para a elaboragdo e implementagdo da estratégia organizacional, ao mesmo tempo em que apoiarédo a
organizagéo em seu trabalho em prol da saude e direitos sexuais e reprodutivos de mulheres, meninas e pessoas de género diverso que vivem em todo o Sul
Global. Embora esta posi¢éo nédo seja remunerada, a IPPFWHR reembolsa todas as despesas de viagem elegiveis que tenham relagdo com o trabalho
organizacional e de governanca.

Um denominador comum para todos os membros do Conselho Diretor sera a capacidade de articular o trabalho da IPPFWHR através de lentes feministas e
agregar paixao e compromisso com a saude e os direitos sexuais e reprodutivos. Estamos a procura de individuos que tenham:

Demonstrado interesse genuino e/ou experiéncia sobre a visdo, misséo, valores e diregdo estratégica da IPPFWHR.

Paix&o profunda e compromisso com a satde e os direitos sexuais e reprodutivos.

Disposicéo para mudar a distribui¢cdo de poder, e construir um movimento interseccional para a justica sexual e reprodutiva com um forte sentido de
diversidade, equidade e igualdade.

Disposicéo para desafiar o status quo.
Interesse em construir relacionamentos e praticar a inclusao.

Os membros do Conselho Diretor devem manter um alto nivel de integridade e habilidades para o trabalho em equipe de alto nivel. Estamos a procura de
individuos que:

Tenham capacidade e vontade de trabalhar com outros membros do Conselho e lideranga organizacional para construir consenso no processo de
debate entre diferentes pontos de vista e formacéo.

Sejam excelentes ouvintes e tenham capacidade sélida de julgamento.

Se destaquem pela capacidade de comunicacéo e fluéncia cultural.

Tenham um histérico e reputacao comprovados que assegurem a confianca e eficiéncia de uma equipe, bem como capacidade de trabalhar em conjunto
como 6rgao de governanca sobre responsabilidades fiduciarias.

Sejam flexiveis e adaptaveis ao grande momento de transformac&o que a organizacéo esta atravessando e possam contribuir e comprometer-se em
reformular a nossa viso.

Tenham experiéncia em governanga em organizagdes diversas no Sul Global, especialmente em posi¢des de lideranca, ou que tenham trabalhado junto
a um Conselho Diretor numa funcéo de gestéo sénior.

Tenham a capacidade de servir como ponte para expandir 0 ecossistema de parceiras e financiadoras da organizacéo, e servir como um elemento de
conexao comoutros movimentos sociais e atores de justica social.

MB: A IPPFWHR deu inicio a sua desvinculacédo da IPPF global em 2019, a qual foi concluida em setembro de 2020. A IPPFWHR n&o é afiliada & International
Planned Parenthood Federation (IPPF) nem a Planned Parenthood Federation of America (PPFA) e esta realizando um processo de rebranding para mudar de
nome até 31 de outubro de 2021.
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